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I.ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Чл.1. (1) Този правилник урежда предмета на дейността, структурата, 

управлението, числения състав и организацията на работа в Общинско 

социално предприятие с наименование „Социална чиния”, със седалище и 

адрес с. Борино, ул. „Христо Ботев“, №20, наричано по-нататък за краткост в 

настоящия правилник „Социално предприятие ”, както и реда и условията за 

ползване на предоставената му общинска собственост. 

 

(2) Общинското социално предприятие „Социална чиния” се създава на 

основание чл.52 и чл.53 от Закона за общинската собственост във връзка с 

одобрен проект № B2.9c.03/BG/PB3/SER-02/ “ Подкрепа на социалните 

предприятия в борбата с бедността и социалното включване – Social plate”, 

който се осъществява с финансовата подкрепа на Програмата за 

сътрудничество INTERREG VA "Гърция-България 2014-2020"  съфинансирана 

от Европейския фонд за регионално развитие (ЕФРР), национални фондове на 

участващите в него страни” 2014-2020 г. и Министерство на регионалното 

развитие и благоустройството (МРРБ). 

 

 (3) Общинското социално предприятие не е юридическо лице и осъществява 

дейността си от името и за сметка на община Борино, съобразно Закона за 

общинската собственост, този правилник и подзаконовите нормативни актове 

приети от Общински съвет – Борино.  

(4) Общинското социално предприятие „Социална чиния ” се създава, 

преобразува и закрива с решение на Общински съвет – Борино, по 

предложение на кмета на община Борино.  

(5) Социалното предприятие е второстепенен разпоредител с бюджетни 

средства.  

(6) Социалното предприятие може да има собствен печат, на който е 

отбелязано наименованието на предприятието и организационната му 

структура. 
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II . ПРЕДМЕТ, ОСНОВНИ ЦЕЛИ И ФУНКЦИИ 

 

Чл. 2. Предметът на дейност на социалното предприятие ще е 

разпространението на дълготрайни продукти, които в противен случай биха 

били изхабени, като се насърчава екологичният подход и в същото време се 

включват хора от финансови и професионални групи, за да се осигури 

ежедневната работа на предприятието. 

Чл.3 (1) Основната цел на Общинското социално предприятие е подкрепа в 

борбата с бедността и социалното включване на населението на територията на 

община Борино.  

(2) Общинското социално предприятие изпълнява следните функции:  

• Постигане на социално въздействие; 

• Управление по отговорен и прозрачен начин; 

• Функциониране по приятелски настроен начин; 

• Използване на излишъците от храни предимно за постигане на социални цели 

и създаване на работни места; 

• Осигуряване на професионално обучение за по-нататъшно развитие на  

дългосрочно безработни хора; 

• Превръщане на организацията в център за обсъждане на политиката по 

отношение на социалното предприемачество и неговото насърчаване в 

трансграничния район.  

 (3) Социалното предприятие е насочено към подкрепа на хората в затруднено  

положение  неактивни  на пазара на труда; 

безработните от уязвимите групи на пазара на труда; 

хора в риск от бедност;  

Целта е създаване на условия за подкрепа на социалното предприемачество и 

повишаване на ефективността на социалните предприятия.  

(4) Чрез работата на социалното предприятие лицата от целевите групи имат 

възможност да получават  здравословна  храна, да се почувстват 

равнопоставени и значими, което способства за изпълнение принципите на 

Европейското общество - социална работа, социална закрила, равен достъп до 

различни форми на личностно развитие. 

 

ІІІ. УПРАВЛЕНИЕ, СТРУКТУРА И ЧИСЛЕНОСТ НА ПЕРСОНАЛА НА 

ПРЕДПРИЯТИЕТО 

 

Чл. 4. Дейността на Общинското предприятие се координира и контролира от 

кмета на общината или оправомощено от него лице със съдействието на 
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общинската администрация. Оправомощаването се извършва с изрична 

заповед.  

Чл. 5. (1) Общинското социално предприятие „Социална чиния” се управлява 

и представлява от Управител.  

(2) Социалното предприятие се управлява по предприемачески, отчетен и 

прозрачен начин, по-специално чрез включване в управлението на работници, 

клиенти и заинтересовани страни, засегнати от стопанската му дейност.  

Чл. 6. Управителят е отговорен за цялостната дейност на Социалното 

предприятие като ръководи и отговоря за организирането, разпределянето, 

координирането и контролиране на всички дейности в него при спазване на 

изискванията на действащото законодателство, настоящият правилник, 

наредбите и решенията на Общински съвет, заповедите на кмета на общината.  

Чл. 7. Управителят управлява предоставеното му общинско имущество 

ефективно и с грижата на добър стопанин.  

Чл. 8. (1) В структурата на общинското предприятие се включват 2 работни 

места, както следва:  

1. Експерт „Социално предприемачество“  

2. Експерт „Работа с доброволци и доброволческа мрежа“ 

 

(2) Набирането на лица ще се осъществява чрез публикуване на информация за 

стартирането на процеса на подбор на лица за включване в дейностите на 

проекта. Организирането и провеждането на подбора на персонала ще се 

извърши съгласно предварително утвърдена Процедура за подбор на персонал.  

(3) Процедурата ще е изготвена при спазване принципите за равни 

възможности и недопускане на дискриминация, равенство между половете и 

устойчиво развитие. 

 

ІV. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ НА ПРЕДПРИЯТИЕТО 

 

Чл. 9.(1). Дейността на Социалното предприятие е в рамките на проект № 

B2.9c.03/BG/PB3/SER-02/ “ Подкрепа на социалните предприятия в борбата с 

бедността и социалното включване – Social plate”, който се осъществява с 

финансовата подкрепа на Програмата за сътрудничество INTERREG VA 

"Гърция-България 2014-2020"  съфинансирана от Европейския фонд за 

регионално развитие (ЕФРР), национални фондове на участващите в него 

страни” 2014-2020 г. и Министерство на регионалното развитие и 

благоустройството (МРРБ). 
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Чл. 10. (1) Дейността на Общинското социално предприятие ще се 

осъществява в помещение – Общинска собственост, находящо се на 

горепосоченият адрес (с. Борино, ул. Христо Ботев №20) 

(2) Помещенията/имотът се предоставят за срока на изпълнение на проекта . 

(3) Общинското социално предприятие използва предоставеното имущество за 

изпълнение предмета на дейността си и не може да го използва за други цели, 

да го преотстъпва на трети лица или да извършва разпоредителни сделки с 

него.  

Чл. 11.(1) Управителят на общинското предприятие е второстепенен 

разпоредител с бюджет.  

(2) Всички приходи, реализирани от ОСП, се внасят в приход на бюджета на 

общината. Социалното предприятие няма да генерира печалба и да начислява 

амортизации, съгласно Закона за общинската собственост.  

(3) Всички разходи на Общинското социално предприятие се извършват 

съгласно разходите по бюджетите на проекта.  

 (4) Цялостният контрол по изпълнението на дейността на Общинското 

социално предприятие се осъществява от кмета на общината. 

 

 

V.РЕГИСТРАЦИЯ НА ОБЩИНСКОТО ПРЕДПРИЯТИЕ  

 

Чл. 12. Общинското социално предприятие „Социална чиния“ се вписва в 

публичния регистър за общинските предприятия, който се поддържа в община 

Борино. 

 

VІІ. ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

 

§1.Правилникът се приема на основание чл. 21, ал. 2 от Закона за местното 

самоуправление и местната администрация и чл. 52, ал. 3 от Закона за 

общинската собственост.  

§2.Правилникът влиза в сила от деня на влизане в сила на Решение на 

Общински съвет Борино за приемането му. 

§3.Изменения и допълнения в правилника се правят с решение на Общински 

съвет – Борино.  

§4. Правилникът е приет от Общински съвет – Борино с решение №………….. 

по протокол №…………… 


