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На 12.03.2018 г. /понеделник/, в сила от 10.03.2018 г. /събота/, бяха освободени 40 лица, 

20 от тях назначени като „Работник, озеленяване“ и 20 лица като „Работник, поддръжка на 

сгради“. Тяхната заетост продължи 6 месеца от 11.09.2017 г. до 10.03.2018 г. Преди това 

лицата имаха възможност да повишат своята квалификация с мотивационно  и проесионално 

обучение. Всичко това се реализира по проект „Насърчаване на социалното включване чрез 

прилагане на интегрирани мерки за хора с увреждания и техните семейства на територията на 

Община Борино“, сключен Договор № BG05M9OP001-2.005-0067-C01 с Министерство на 

труда и социалната политика по процедура BG05M9OP001-2.005 „Активно включване“, 

финансиран от Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси“ 2014-2020 г., 

съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд.  

 

Цялата документация, касаеща изпълнението на проекта е визуализирана съгласно 

изискванията на Единен наръчник на бенефициента за прилагане на правилата за информация 

и комуникация 2014-2020 г. 
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